
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

VERBALE CONFERENZA DEI SERVIZI 12.02.2024 

L'anno duemila ventiquattro, addi' 12 del mese di febbraio, alle ore 10, presso l’aula consiliare 

sita in Piazza Santa Maria n. 27 si è riunita, secondo le modalità̀ previste dal regolamento, in 

seconda convocazione, la Conferenza dei servizi per discutere il seguente Ordine del giorno 

1. Approvazione verbale C.d.S. precedente; 

2. Programma regionale “Ritornare a casa Plus”, D.G.R. 63/12 del 11.12.2020 – L. R. n. 30 

del 15.12.2020 – adesione alla gestione a regia del PLUS e presentazione del piano 

operativo 2024 definito nei tavoli tecnici degli assistenti/operatori sociali dei Comuni; 

3. Fondo nazionale Politiche Sociali anno 2021 - Sostegno servizi socioeducativi 

territoriali o domiciliari a favore degli ambiti PLUS della Sardegna - dgr 50/45 del 

28/12/2021- programmazione delle risorse e modalità di gestione; 

4. Fondo Nazionale delle Politiche Sociali 2019 – 2020 – “Politiche giovanili” – 

programmazione delle risorse; 

5. Fondo Povertà – proposta di rimodulazione della programmazione in riferimento al 

Fondo Povertà 2019, 2020, 2021; 

6. Varie ed eventuali. 

 

Componenti la CdS presenti o rappresentate 

 COMPONENTI PRESENTI ASSENTI 
NOTE 

(PARTECIPANTI) 

1 ALGHERO X  Assessora Maria Grazia Salaris 

2 BANARI  X  

3 BESSUDE  X  

4 BONNANNARO X  
Operatore Sociale _Marina Fiocca delegata senza 

potere di voto 

5 BONORVA X  Sindaco – Massimo D’Agostino 

6 BORUTTA  X  

7 CHEREMULE  X  

8 COSSOINE  X  

9 GIAVE  X  

10 ITTIRI X  Assessora ai Servizi Sociali_  Caterina Piras delegata 

11 MARA  X  

12 MONTELEONE R.  X  

13 OLMEDO X  Assessora ai Servizi Sociali 
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 COMPONENTI PRESENTI ASSENTI 
NOTE 

(PARTECIPANTI) 

14 PADRIA X  Assessora ai Servizi Sciali Giuseppa Angela 

15 POZZOMAGGIORE X  Assessora Giorgina Meloni 

16 PUTIFIGARI  X  

17 ROMANA X  Assessore alla Cultura - Pietro Meloni delegato 

18 SEMESTENE  X  

19 SILIGO  X  

20 THIESI X  
Assessora ai Servizi Sociali_ Sebastiana Leoni 

delegata 

21 TORRALBA X  Sindaco _Pierpaolo Mulas 

22 URI  X  

23 VILLANOVA M.  X  

24 ASL Sassari X  Angela Cadoni_ Servizio Socio Sanitario delegata 

25 Provincia di Sassari  X  

  11 14  

 

Totale componenti la CdS presenti e/o rappresentate n. 11 su 25 all’inizio dell’assemblea. 

La seduta è valida in seconda convocazione, dalla presenza fisica di almeno un quarto più uno 

degli aventi diritto, pari ad almeno 7 componenti (art 7 del Regolamento per il funzionamento 

della Conferenza dei Servizi) 

 

PRESENTI UdP E PLUS  

• Comune di Bonorva_ Responsabile dei Servizi Sociali e PLUS Giusi Popolla 

• Stefano Spanu - coordinatore UDP; 

• Pasqualina Sechi- coordinatore misure PLUS; 

• Rossella Rossini- coordinatore misure PLUS; 

• Carla Mulas- coordinatore misure PLUS; 

• Angela Cadoni _componente UDP Servizio Socio Sanitario ASL Sassari; 

• Luca Pala _ Serv. Amministrativo Comune di Bonorva; 

• Grazia Simula – assistente sociale PLUS;  

• Elena Obinu- assistente sociale PLUS; 
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SONO ALTRESI’ PRESENTI  

• Comune di Bonnanaro - Operatore Sociale Marina Fiocca  

• Comune di Romana_- Operatore Sociale Silvia Sias 

• Comune di Torralba_- Operatore Sociale Manuela Soro  

• Comune di Ittiri - Responsabile Gavino Carta  

• Comune di Olmedo - Operatore Sociale Giuseppina Cadau 

• Comune di Alghero - Operatore Sociale Serena Lentischio  

 

Verbalizza Carla Mulas- coordinatore misure PLUS 

 

Verificato il numero legale si dà avvio alla seduta. 

________________ 

 

Punto 1 dell'ordine del giorno: Approvazione verbale C.d.S. precedente. 

Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: introduce il punto all’O.d.g. che, 

precedentemente trasmesso ai componenti della CdS, viene dato per letto.  

 

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 

FAVOREVOLI: n. 11 

CONTRARI: n. nessuno 

ASTENUTI: n. nessuno 

Il punto 1 dell’O.d.g. è approvato all’unanimità. 

 

________________ 

 

Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: introduce il punto 2 all’ODG:  

“ Programma regionale “Ritornare a casa Plus”, D.G.R. 63/12 del 11.12.2020 – L. R. n. 30 del 

15.12.2020 – adesione alla gestione a regia del PLUS e presentazione del piano operativo 

2024 definito nei tavoli tecnici degli assistenti/operatori sociali dei Comuni”.  

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: presenta, attraverso slide, gli argomenti 

relativi al punto 2 dell’O.d.g..  

Si fa presente che nella CdS del 25/09/2023 alcuni Comuni hanno richiesto la possibilità di 

gestione della misura in oggetto a completa regia del PLUS, sulla base di queste indicazioni è 

stata elaborata una proposta di gestione condivisa con il tavolo tecnico del 23/11/2023 e del 

22/01/2024. Viene quindi presentata una mappatura dei processi di gestione in cui sono 

dettagliate le attività, le responsabilità e gli strumenti dell’intero impianto di produzione del 

servizio richiesto. 
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FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

INFORMAZIONI SULLA 

MISURA - CONSEGNA 

MODULISTICA -         

PREISTRUTTORIA-       

INDICAZIONI SULLA 

DOCUMENTAZIONE 

SANITARIA DA PRODURRE 

A.S./Operatori 

Comunale 

Comune di 

riferimento 

/ 
Domanda 

RAC_Plus 
Servizio 

Potenziamento 

PUA 

Sportello 

Potenziamento 

PUA 

 

FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

PRESENTAZIONE 

DOMANDA da parte 

beneficiario/familiare 

Protocollo 

comune di 

residenza - 

A.S./Operatori 

Comunali 

Comune di 

residenza 

richiedente 

/ 

Domanda 

RAC_Plus (All. 1) e 

documentazione 

sociale/sanitaria 

richiesta 

 

FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

CARICAMENTO 

DOMANDA 

A.S./Operatori 

Comunali 

Comune di 

riferimento 

Credenziali 

A.S./Operatore 

Comunale 

Domanda 

RAC_Plus (All. 1) 

e 

documentazione 

sanitaria 
Servizio 

Potenziamento 

PUA   

 Sportello 

Potenziamento 

PUA (caricamento 

a distanza per 

istanza singole) 

Per il caricamento 

a distanza è 

necessario fornire 

credenziali di 

accesso 

dell’A.S./operatore 

comunale e 

documentazione 

in formato digitale 

 

FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

TRASMISISIONE 

NUMERO 

PROTOCOLLO PUA 

AL PLUS 

 

A.S./Operatori 

Comunali 

Comune di 

riferimento 

  

/ 

  

Comunicazione da inviare alla mail 

plus.alghero@pec.comune.bonorva.ss.it 

  

 

mailto:plus.alghero@pec.comune.bonorva.ss.it
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FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

DEFINIZIONE PROGETTO 

PERSONALIZZATO A 

SEGUITO VALUTAZIONE 

UVT E VIDIMAZIONE PP 

DA PARTE DEL 

BENEFICIARIO 

 A.S./Operatori 

Comunale 

Comune di 

riferimento 

 Credenziali 

A.S./Operatore  

Scheda Progetto 

su SISAR  
Servizio 

Potenziamento 

PUA   

Sportello 

Potenziamento 

PUA (caricamento 

a distanza del PP 

su SISAR. La firma 

del beneficiario 

sarà a cura 

dell’operatore del 

Comune). 

L’operatrice del 

P_PUA potrà 

essere operativa 

nel Comune di 

riferimento con 

un numero 

congruo di 

attività 

programmate. 

Per il caricamento 

a distanza è 

necessario fornire 

credenziali di 

accesso 

dell’A.S./operatore 

comunale 

 

FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

INVIO 

DOCUMENTAZIONE 

CONTABILE AL 

COMUNE DI 

BONORVA 

A.S./Operatori 

Comunali  

Comune di 

riferimento 

/ 

Lettera di accompagnamento 

trasmissione documentazione 

contabile (All. 2). 

Entro il decimo giorno successivo al 

mese di erogazione della 

prestazione alla mail 

protocollo.bonorva@pec.comunas.it  

 

Servizio 

Potenziamento 

PUA  

Sportello 

Potenziamento 

PUA 

(compatibilmente 

con la 

calendarizzazione 

prevista) 

 

FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

  

LIQUIDAZIONE IMPORTI 

MENSILI AI BENEFICIARI 

  

A.S. 

potenziamento 

sistema dei 

servizi PLUS 

  

Comune di 

Bonorva/ sede di 

riferimento A.S. 

potenziamento 

sistema dei servizi 

PLUS  

/  

mailto:protocollo.bonorva@pec.comunas.it
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FASE OPERATORE SEDE ATTIVITA’ SISAR STRUMENTI / TEMPI 

CARICAMENTO 

TRASFERIMENTI SU 

SISAR 

A.S. 

potenziamento 

sistema dei 

servizi PLUS 

Comune di 

Bonorva/ sede di 

riferimento A.S. 

potenziamento 

sistema dei servizi 

PLUS 

Credenziali 

accesso con 

profilazione PLUS 

 

 

A seguito della presentazione del punto 2 all’O.d.g. Massimo D’Agostino_ Sindaco del 

Comune capofila: sospende la Conferenza per consentire l’arrivo di alcuni rappresentanti dei 

Comuni.  

Si riprende l’assemblea alle ore 11.03. 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: riporta le questioni da deliberare facendo un 

breve sunto di quanto esposto. 

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: comunica che il processo presentato è stato già stato 

messo a sistema e che il Comune capofila è pronto ad acquisire le richieste di rimborso da 

parte dei Comuni, pertanto il nuovo impianto sarà operativo a seguito dell’approvazione della 

Conferenza dei Servizi. 

Sebastiana Leoni delegata_ Assessora ai Servizi Sociali del Comune di Thiesi: riferisce che ci 

si aspetta che i tempi di liquidazione possano essere celeri e tempestivi. 

Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: chiede di procedere alla votazione 

relativamente a “Programma regionale “Ritornare a casa Plus”, D.G.R. 63/12 del 11.12.2020 – 

L. R. n. 30 del 15.12.2020 – adesione alla gestione a regia del PLUS e presentazione del piano 

operativo 2024 definito nei tavoli tecnici degli assistenti/operatori sociali dei Comuni”. 

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 

 FAVOREVOLI: n. 11 

 CONTRARI: n. nessuno 

 ASTENUTI: n. nessuno 

Il punto 2 dell’OdG è approvato all’unanimità con la decisione di gestire il progetto 

“Programma regionale Ritornare a casa PLUS”, per la parte che riguarda le liquidazioni, a regia 

del Comune di Bonorva capofila del PLUS a partire dal 1 gennaio 2024 secondo il processo di 

gestione presentato con le relative attività, funzioni e responsabilità. 

________________ 
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Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: prosegue con i punti: 3 e  4  

 “Fondo nazionale Politiche Sociali anno 2021 - Sostegno servizi socioeducativi 

territoriali o domiciliari a favore degli ambiti PLUS della Sardegna - dgr 50/45 del 

28/12/2021- programmazione delle risorse e modalità di gestione”;  

 “Fondo Nazionale delle Politiche Sociali 2019 – 2020 – “Politiche giovanili” – 

programmazione delle risorse”.  

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: precisa che i punti 3 e 4 vengono affrantati 

congiuntamente in quanto temi collegati e interdipendenti tra loro relativi ad una serie di 

interventi rivolti a famiglie, minori, adolescenti e giovani. Precisa che i punti all’O.d.g. 

riguardano la continuazione dei lavori avviati nella Conferenza dei Servizi del 12 maggio 2023. 

Presenta, attraverso slide il tema in oggetto. 

Nella CdS del 12 maggio 2023 si è deliberato di utilizzare le risorse di seguito rappresentate in 

un piano coordinato di interventi rivoli a famiglie, minori, adolescenti e giovani: 

 
 INTERVENTO RIFERIMENTI ASSEGNATO 

A 

Sostegno servizi socioeducativi 

territoriali o domiciliari 

Fondo nazionale Politiche Sociali anno 2021 - 

Sostegno servizi socioeducativi territoriali o 

domiciliari a favore degli ambiti PLUS della 

Sardegna - DGR 50/45 del 28/12/2021 

204.300,00 € 

Potenziamento servizi educativi Del. 64/16 del 28/12/2018 15.741,80 € 

B 

Politiche giovanili 

Interventi da programmare rivolti a adolescenti 

(presa in carico) e attività - Fondo Nazionale delle 

Politiche Sociali 2019 - 

77.745,08 € 

Politiche giovanili 

Interventi da programmare rivolti a adolescenti 

(presa in carico) e attività - Fondo Nazionale delle 

Politiche Sociali 2019 

187.389,16 € 

C 

Centri per le famiglie 

FNPS - Fondo Nazionale Politiche Sociali 2021 DGR 

50/45 del 28 dicembre 2021 e DGR n. 35/49 del 22 

novembre 2022 Attività 4. formalizzazione di una rete 

territoriale composta dai Centri per le famiglie 

62.400,00 € 

Centri per le famiglie 

RAS Determinazione 1332 - Bilancio Regionale 

2022. Concessione contributo di euro 348.253,17 a 

favore degli Ambiti PLUS della Sardegna – D.G.R. 

35/48 del 22 novembre 2022. Capitolo SC05. 0688 – 

“sostegno alla genitorialità di famiglie affidatarie” 

13.930,13 € 

  Totale 561.506,17 € 

 

Nella stessa Conferenza si è deliberato di destinare le risorse su tre macro direzioni ossia: 

personale dedicato, strumenti/servizi e dispositivi (voucher di servizio attraverso il sistema 

dell’accreditamento) rimandandando la declinazione di dettaglio a tavoli tecnici dedicati e a 

successive CdS.  
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Nella CdS odierna si affronta il tema dell’ attivazione di dispositivi (voucher di servizio 

attraverso il sistema dell’accreditamento) riferita alle risorse rappresentate dalla lettera A 

della tabella precedente ossia: 
INTERVENTO RIFERIMENTI ASSEGNATO 

Sostegno servizi socioeducativi 

territoriali o domiciliari 

Fondo nazionale Politiche Sociali anno 2021 - 

Sostegno servizi socioeducativi territoriali o domiciliari a 

favore degli ambiti PLUS della Sardegna - DGR 50/45 

del 28/12/2021 

204.300,00 € 

Potenziamento servizi educativi Del. 64/16 del 28/12/2018 15.741,80 € 

 

Per le risorse rappresentate dalle altre lettere della tabella precedente (B e C): 

• per Politiche giovanili si rimanda ad un Tavolo tematico dedicato; 

• per i Centri per le famiglie l’azione verrà realizzata sulla base delle linee giuda emesse 

dal MLPS “Modello condivisi di Centro per le famiglie” e sulla base delle Linee Giuda 

RAS (Delib.G.R. n. 38/14 del 24.7.2018) attraverso esternalizzazione. 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: specifica che, in riferimento all’attivazione di 

dispositivi (voucher di servizio attraverso il sistema dell’accreditamento) si potranno attivare 

voucher di servizi attraverso il sistema dell’accreditamento in uso al PLUS Alghero che 

attualmente prevede i servizi di SET (Servizio Educativo Territoriale), SASS (Servizio di 

Assistenza Scolastica Specialistica), SPS (Servizi Professionali specialistici) e altri servizi 

professionali accreditati. 

Precisa, inoltre, che il fondo dedicato a tali servizi dovrà essere speso entro il 31.12.2024.  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: Pone quindi in discussione la questione se vi 

sia, da parte dell’assemblea, la volontà di avviare i dispositivi (Voucher) con le risorse 

presentate. 

Qualora venisse deliberata questa decisione si attiverebbe, per l’annualità 2024, il seguente 

sistema di copertura finanziaria per i servizi di SET, SASS e SPS: 

 

 

 

 

Giuseppa Angela Dettori_ Assessora Comune di Padria: chiede in che misura viene richiesta 

la “copertura comunale”.  

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: risponde che la copertura comunale sarà richiesta sulla 

base del fabbisogno, ossia se “consumate” le quote assegnate un comune avesse bisogno di 

ulteriori risorse, queste dovranno essere coperte da propri fondi comunali. Specifica, inoltre, 

che con questo meccanismo di finanziamento i servizi saranno ovviamente potenziati in 

termini di copertura economica riducendo il carico in capo ai singoli Comuni. 

QUOTA DI RISERVA 
FINANZIARIA DELLA 

GESTIONE ASSOCIATA + 
QUOTA DI RISERVA FINANZIARIA 
DELLE RISORSE RAPPRESENTATE 
DALLA LETTERA A DELLA TABELLA 

PRESENTATA GESTIONE ASSOCIATA 
+ 

EVENTUALE 
COPERTURA 

COMUNALE SE 
NECESSARIA 
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Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: specifica che la quota di riserva finanziaria 

della gestione associata, in riferimento all’annualità 2022 ha coperto per il 31% il fabbisogno 

dei comuni, il resto è stato coperto da risorse proprie dei Comuni: 
QUOTA RISERVA FINANZIARIA SPESA TOTALE SPESA A CARICO DEI COMUNI 

441.938,52 € 1.432.048,22 € 990.109,70 € 

31% 
 

69% 

Al riguardo viene presentata, attraverso slide, una rappresentazione della spesa 2022 dei 

singoli comuni 

N. Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

1 
ALGHERO SASS 505.706,74 € 

242.119,53 € 832.871,24 € -    590.751,71 € 
ALGHERO SET 327.164,50 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

2 
BANARI SASS 3.919,95 € 

2.286,23 € 4.906,45 € -         2.620,22 € 
BANARI SET 986,50 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

3 
BESSUDE SASS -   € 

1.897,92 € 2.984,68 € -         1.086,76 € 
BESSUDE SET 2.984,68 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

4 
BONNANNARO SASS -   € 

4.846,31 € 6.676,75 € -         1.830,44 € 
BONNANNARO SET 6.676,75 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

5 
BONORVA SASS 8.111,76 € 

16.650,79 € 38.437,77 € -      21.786,98 € 
BONORVA SET 30.326,01 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

6 
BORUTTA  SASS -   € 

1.039,57 € 861,71 € 177,86 € 
BORUTTA SET 861,71 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

7 
CHEREMULE  SASS -   € 

1.309,34 € 3.174,19 € -         1.864,85 € 
CHEREMULE SET 3.174,19 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 
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8 
COSSOINE  SASS -   € 

3.166,40 € 11.070,96 € -         7.904,56 € 
COSSOINE SET 11.070,96 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

9 
GIAVE  SASS -   € 

3.293,08 € 5.190,16 € -         1.897,08 € 
GIAVE SET 5.190,16 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

10 

ITTIRI  SASS 66.704,19 € 

52.616,01 € 107.523,29 € -      54.907,28 € ITTIRI  SPS 74,94 € 

ITTIRI SET 40.744,16 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

11 
MARA  SASS -   € 

3.396,63 € 9.877,75 € -         6.481,12 € 
MARA SET 9.877,75 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

12 
MONTELEONE R.  SASS -   € 

336,53 € -   € 336,53 € 
MONTELEONE R. SET -   € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

13 
OLMEDO  SASS 186.091,72 € 

34.433,69 € 222.810,28 € -    188.376,59 € 
OLMEDO SET 36.718,56 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

14 
PADRIA  SASS -   € 

1.605,01 € 666,43 € 938,58 € 
PADRIA SET 666,43 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

15 

POZZOMAGGIORE  SASS 137,91 € 

8.650,42 € 6.860,00 € 1.790,42 € POZZOMAGGIORE  SPS 149,88 € 

POZZOMAGGIORE SET 6.572,21 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

16 
PUTIFIGARI  SASS 1.658,92 € 

4.361,29 € 8.754,21 € -         4.392,92 € 
PUTIFIGARI SET 7.095,29 € 
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 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

17 
ROMANA  SASS -   € 

3.707,28 € 6.760,39 € -         3.053,11 € 
ROMANA SET 6.760,39 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

18 
SEMESTENE  SASS -   € 

77,66 € -   € 77,66 € 
SEMESTENE SET -   € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

19 
SILIGO SASS 9.201,16 € 

3.173,23 € 9.201,16 € -         6.027,93 € 
SILIGO SET -   € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

20 
THIESI  SASS -   € 

17.342,92 € 23.631,77 € -         6.288,85 € 
THIESI SET 23.631,77 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

21 

TORRALBA  SASS 6.628,95 € 

5.756,44 € 18.598,53 € -      12.842,09 € TORRALBA  SPS 824,34 € 

TORRALBA SET 11.145,24 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

22 
URI  SASS 29.586,14 € 

19.829,42 € 72.536,49 € -      52.707,07 € 
URI SET 42.950,35 € 

 Comuni Sottoscrittori TOT spesa Quota Spettante SPESA COMPLESSIVA 
QUOTA RESIDUA A 

CARICO DEI COMUNI 

23 
VILLANOVA M. SASS 38.654,01 € 

10.042,82 € 38.654,01 € -      28.611,19 € 
VILLANOVA M. SET -   € 

 TOTALI GENERALI 1.432.048,22 € 441.938,52 € 1.432.048,22 €   990.109,70 €  

 

Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: chiede di procedere alla votazione 

relativamente ai punti 3 e 4 dell’O.d.g. nello specifico in riferimento alla volontà di avviare i 

dispositivi (Voucher) con le risorse presentate. 

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 

 FAVOREVOLI: n. 11 

 CONTRARI: n. nessuno 

 ASTENUTI: n. nessuno 
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Il punto 3 e 4 dell’OdG è approvato all’unanimità con la decisione di utilizzare le risorse  di 

seguito rappresentate, nell’attivazione di dispositivi (voucher di servizio attraverso il sistema 

dell’accreditamento) spendendo le risorse assegnate entro il 31/12/2024. 
INTERVENTO RIFERIMENTI ASSEGNATO 

Sostegno servizi socioeducativi 

territoriali o domiciliari 

Fondo nazionale Politiche Sociali anno 2021 - 

Sostegno servizi socioeducativi territoriali o domiciliari a 

favore degli ambiti PLUS della Sardegna - DGR 50/45 

del 28/12/2021 

204.300,00 € 

Potenziamento servizi educativi Del. 64/16 del 28/12/2018 15.741,80 € 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: prosegue sui medesimi punti all’O.d.g. 

precisando che, per concludere gli argomenti relativi all’oggetto, è necessario definire i “criteri 

di ripartizione” tra i comuni delle risorse dedicate ai dispositivi (voucher di servizio attraverso 

il sistema dell’accreditamento). 

Al riguardo, per facilitare i lavori dell’assemblea, presenta 4 possibili scelte di ripartizione, 

chiarendo comunque che le possibilità potrebbero essere molteplici.  

1. CRITERIO COME DA GESTIONE ASSOCIATA (Art.13 della convenzione quadro: 60 % in base alla 

popolazione comunale fino a 17 anni, rilevata secondo i dati ISTAT e  40 % in base al numero degli utenti 

comunali propri del S.E.T. e del S.A.S.S) 

2. CRITERIO SULLA BASE DELLA POPOLAZIONE 0 – 17 ANNI 

3. CRITERIO SULLA BASE DEL NUMERO DI UTENTI DI VOUCHER ANNO PRECEDENTE (SET, 

SASS, SPS) 

4. CRITERIO SULLA BASE DELLA EFFETTIVA SPESA SOSTENUTA DAI COMUNI OLTRE LA 

QUOTA DI RISERVA FINANZIARIA 

Per ciascuna di queste possibilità di ripartizione presenta, attraverso slide, i possibili scenari 

di suddivisione delle risorse. 

Giorgina Meloni_ Assessora Comune di Pozzomaggiore: interviene comunicando che, a suo 

parere, si potrebbero tenere in considerazione i primi due criteri, in particolare il secondo 

“popolazione 0-17 “.  

Caterina Piras_ Assessora Comune di Ittiri: sostiene che il bisogno effettivo del singolo 

comune non è rappresentato soltanto dalla spesa della gestione associata di SET e SASS; ma il 

bisogno effettivo a volte è rappresentato dalla somma dei servizi che ciascun Ente può 

attivare: nello specifico riferisce che, per esempio, il Comune di Ittiri ha attivato il Centro per 

la Famiglia e questo ha comportato una dimunizione delle risorse utilizzate per il SET. Per tali 

ragioni propenderebbe per le prime due colonne: “ripartizione in gestione associata” e 

“popolazione 0-17”.  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: specifica che non sono contemplati all’interno 

di questo scenario i beneficiari ADI e REIS.  
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Gavino Carta_ Responsabile Comune di Ittiri: a suo parere è preferibile mantenere lo stesso 

criterio “ripartizione in gestione associata”.  

Manuela Soro_ Responsabile Comune di Torralba: interviene sottolineando che in particolare 

per i comuni di Torralba Bonnanaro e Romana (e altri comuni interni),  il criterio 0-17 non 

sarebbe rappresentativo del fenomeno; ritiene che vada considerato il fenomeno dello 

spopolamento che sta avvenendo rispetto ai grandi Comuni e per tali ragioni il criterio che 

ritengono più vicino alla loro realtà è rappresentato dal 3°: “voucher erogati negli anni 

precedenti”.  

Maria Grazia Salaris_ Assessora Comune di Alghero: riferisce che il criterio n1 rappresenti la 

sintesi e la media del fabbisogno e a suo parere sarebbe la più rappresentativa, oppure, in 

seconda istanza, la più vicina ai bisogni del territorio è l’opzione 4.  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: propone di procedere con una valutazione dei 

singoli criteri per facilitare la decisione.  

L’assemblea si pronuncia su ciascun criterio nel seguente modo: 

1. “Ripartizione come da gestione associata”: favorevoli: 5  

2. “Popolazione 0- 17 anni”: favorevoli: nessuno  

3. “Utenti Voucher anno precedente”: favorevoli 2 

4. “Spesa a carico dei comuni”: favorevoli 2  

Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: chiede di procedere alla votazione 

relativamente ai punti: 3 e  4 in riferimento al “criterio di ripartizione delle risorse tra i comuni 

partner del PLUS” 

 

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 

 FAVOREVOLI: n. 8 

 CONTRARI: n. nessuno 

 ASTENUTI: n. 3 (Comuni di Torralba; Olmedo; Alghero) 

Il punto 3 e 4 dell’OdG è approvato con la decisione di utilizzare le risorse  nell’attivazione di 

dispositivi (voucher di servizio attraverso il sistema dell’accreditamento) spendendo le risorse 

assegnate entro il 31/12/2024 e utilizzando il criterio di ripartizione n 1 ossia “CRITERIO COME 

DA GESTIONE ASSOCIATA (Art.13 della convenzione quadro: 60 % in base alla popolazione 

comunale fino a 17 anni, rilevata secondo i dati ISTAT e  40 % in base al numero degli utenti 

comunali propri del S.E.T. e del S.A.S.S)”. 

________________ 
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Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: prosegue con il punto 5: “Fondo Povertà 

– proposta di rimodulazione della programmazione in riferimento al Fondo Povertà 2019, 

2020, 2021”.  

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: presenta l’argomento in oggetto attraverso 

slide ripercorrendo il percorso di programmazione delle diverse annualità del Fondo Povertà: 

− 17/12/2018 programmazione Fondo Povertà 2018; 

− 03/02/2020, Rimodulazione “Fondo povertà” sulla base delle proposte del Tavolo 

Tecnico degli operatori sociali; 

− 19/02/2020, Rimodulazione “Fondo povertà” sulla base delle proposte del Tavolo 

Tecnico degli operatori sociali in funzione dei PUC (Progetti Utili alla Collettività) 

previsti dal Reddito di Cittadinanza; 

− 05/11/2021, Programmazione quota Fondo Povertà 2019; 

− 12/05/2023, Programmazione quote del Fondo Povertà 2021 e rimodulazione delle 

annualità precedenti. 

 

Questo percorso programmatorio ha portato alla seguente programmazione 

 

Voucher servizi 
beneficiari RDC 

Tirocini di 
inclusione 

PUC 
Equipe 

Multiprofessionale 

Pronto Intervento 
sociale  

 € % € % € % € % € %  
2018  153.501,13 €  43,19%                   -   €  0,00%  201.907,84 €  56,81%                   -   €  0,00%                   -   €  0,00% 355.408,97 € 

2019  149.968,84 €  26,43%                   -   €  0,00%  160.579,58 €  28,30%  256.870,58 €  45,27%                   -   €  0,00% 567.419,00 € 

2020  379.641,35 €  41,50%  214.977,64 €  23,50%                   -   €  0,00%  320.179,45 €  35,00%                   -   €  0,00% 914.798,44 € 

2021  161.015,03 €  17,01%  133.469,25 €  14,10%                   -   €  0,00%  415.363,88 €  43,88%   236.742,27 €  25,01% 946.590,43 € 

TO
TA

LE
 

844.126,35 € 30,32% 348.446,89 € 12,52% 362.487,42 € 13,02% 992.413,91 € 35,64%  236.742,27 €  0,09 € 2.784.216,84 € 

O
B

IE
TT

IV
O

 

2 - Il rafforzamento degli interventi di 
inclusione 

5 - Attivazione e 
realizzazione 

dei  Progetti utili alla 
collettività (PUC) 

3 - Il rafforzamento 
del segretariato 

sociale 

2A – Pronto Intervento 
Sociale 

 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: riporta, sempre attraverso slide, lo stato 

dell’avanzamento della spesa 

 

Voucher servizi 
beneficiari RDC 

Tirocini di 
inclusione 

PUC 
Equipe 

Multiprofessionale 

Pronto 
Intervento 

sociale  
 € % € % € % € % € %  
2018  151.066,05 €  98,41% 

                  
-   €  

0,00%    59.449,67 €  29,44%                   -   €  0,00% 
                  

-   €  
0,00% 59% 

2019  120.291,00 €  80,21% 
                  

-   €  
0,00%                   -   €  0,00%  256.870,58 €  100,00% 

                  
-   €  

0,00% 66% 

2020     87.699,49 €  23,10% 
                  

-   €  
0,00%                   -   €  0,00%  157.380,92 €  49,15% 

                  
-   €  

0,00% 27% 
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Voucher servizi 
beneficiari RDC 

Tirocini di 
inclusione 

PUC 
Equipe 

Multiprofessionale 

Pronto 
Intervento 

sociale  
2021                   -   €  0,00%      -   €  0,00%    -   €  0,00%       -   €  0,00%    -   €  0,00% 0% 

TO
TA

LE
 

359.056,54 € 42,54% -   €  0,00% 59.449,67 € 16,40% 414.251,50 € 41,74%     -   €  0,00% 832.757,71 € 

O
B

IE
TT

IV
O

 

2 - Il rafforzamento degli interventi di 
inclusione 

5 - Attivazione e 
realizzazione 

dei  Progetti utili alla 
collettività (PUC) 

3 - Il rafforzamento del 
segretariato sociale 

2A – Pronto 
Intervento 

Sociale 

 

 

Sulla base di questi dati le considerazioni che emergono sono: 

− Relativamente ai voucher la spesa procede costantemente (spese il 42% delle risorse);  

− la spesa sui tirocini è attulmente ferma; 

− la spesa sui PUC sta procedendo, ma molto a rilento;  

− la spesa su equipe multiprofessionale sta procedendo regolarmente: è stato speso il 

2019, e si sta andando avanti con il 2020 e 2021;  

− il pronto intervento sociale: è un progetto che sta per essere avviato.  

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: Prosegue riportando la riflessione sul fatto che 

sia necessario riprogrammare le somme per garantire un regolare avanzamento della spesa e 

conseguentemente l’acceso alle risorse delle successive annualità. 

Spiega che per quanto riguarda i PUC (Progetti Utili alla Collettività) il rallentamento della 

spesa è dovuto a diversi fattori tra cui: le difficoltà dei CpI (Centri per l’Impiego) di individuare 

i casi, il fatto che molti beneficiari in carico ai servizi sono esclusi dagli obblighi, la 

constatazione che le procedure di segnalazione delle inadempienze molto lente. 

Precisa inoltre che una soluzione alternativa potrebbe essere quella di investire 

sull’attivazione di voucher di servizio dedicati ai tirocini attraverso il sistema 

dell’accreditamento. 

 

Pertanto propone: 

 per il Fondo povertà 2019, lo spostamento delle quote dedicate ai PUC nella voce 

Voucher di Servizi che comprende servizi di SET, SASS, SPS, SAD e Tirocini di Inclusione; 

 per il Fondo povertà 2020, l’accorpamento delle quote Vouche di Servizi e Tirocini di 

Inclusione in un’unica voce “Voucher di Servizi” ricadenti nell’obiettivo 2 

“rafforzamento degli interventi di inclusione” per non avere il vincolo delle due voci 

di impegno e spesa ma programmare la spesa sulla base delle reali esigenze. 

 

Viene rappresentata la proposta di rimodulazione con la seguente grafica: 
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Giungendo ad una programmazione articolata nelle seguenti voci: 

 

Voucher servizi beneficiari 
RDC 

PUC Equipe Multiprofessionale Pronto Intervento sociale 
 

 € % € % € % € %  
2018      153.501,13 €  43,19%  201.907,84 €  56,81%                   -   €  0,00%                   -   €  0,00% 355.408,97 € 

2019      310.548,42 €  54,73%   0,00%  256.870,58 €  45,27%                   -   €  0,00% 567.419,00 € 

2020      594.618,99 €  65,00%                   -   €  0,00%  320.179,45 €  35,00%                   -   €  0,00% 914.798,44 € 

2021      294.484,28 €  31,11%                   -   €  0,00%  415.363,88 €  43,88%   236.742,27 €  25,01% 946.590,43 € 

TOTALE   1.353.152,82 €  48,60%  201.907,84 €  7,25%  992.413,91 €  35,64%  236.742,27 €  0,09 € 2.784.216,84 € 

O
B

IE
TT

IV
O
 

2 - Il rafforzamento degli 
interventi di inclusione 

5 - Attivazione e 
realizzazione dei  Progetti 
utili alla collettività (PUC) 

3 - Il rafforzamento del 
segretariato sociale 

2A – Pronto Intervento 
Sociale  

 

Giorgina Meloni_Assessora Comune di Pozzomaggiore: chiede informazioni rispetto al 

servizio di “Pronto Intervento Sociale”.  

 

Rossella Rossini_ Coordinatore misure PLUS: specifica che gli interventi rientravano 

nell’ambito delle povertà estreme; precisa che sono già state realizzate attività attraverso un 

progetto finanziato dal PON Inclusione (Avviso 1/2021 PrIns - Progetti Intervento Sociale) che 

ha visto la distribuzione di pacchi alimentari e l’avvio di un percorso di costruzione di un 

servizio distrettuale di fronteggiamento delle “estreme povertà”. Con il Fondo Povertà 2021 

sarà avviato un progetto di “pronto intervento” che andrà in continuità con il precedente al 
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fine di gestire le emergenze, attraverso il coordinamento con il privato sociale. Questo 

progetto sarà esternalizzato. 

 

Massimo D’Agostino_ Sindaco del Comune capofila: chiede di procedere alla votazione 

relativamente al punto 5:  “Fondo Povertà – proposta di rimodulazione della programmazione 

in riferimento al Fondo Povertà 2019, 2020, 2021”: 

 

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 

 FAVOREVOLI: n. 11 

 CONTRARI: n. nessuno 

 ASTENUTI: n. nessuno  

Il punto 5 dell’OdG è approvato all’unanimità con la decisione di rimodulare la 

programmazione in riferimento al Fondo Povertà 2019, 2020, 2021 nel seguente modo: 

 

 

Voucher servizi beneficiari 
RDC 

PUC Equipe Multiprofessionale Pronto Intervento sociale 
 

 € % € % € % € %  
2018      153.501,13 €  43,19%  201.907,84 €  56,81%                   -   €  0,00%                   -   €  0,00% 355.408,97 € 

2019      310.548,42 €  54,73%   0,00%  256.870,58 €  45,27%                   -   €  0,00% 567.419,00 € 

2020      594.618,99 €  65,00%                   -   €  0,00%  320.179,45 €  35,00%                   -   €  0,00% 914.798,44 € 

2021      294.484,28 €  31,11%                   -   €  0,00%  415.363,88 €  43,88%   236.742,27 €  25,01% 946.590,43 € 

TOTALE   1.353.152,82 €  48,60%  201.907,84 €  7,25%  992.413,91 €  35,64%  236.742,27 €  0,09 € 2.784.216,84 € 

O
B

IE
TT

IV
O
 

2 - Il rafforzamento degli 
interventi di inclusione 

5 - Attivazione e 
realizzazione dei  Progetti 
utili alla collettività (PUC) 

3 - Il rafforzamento del 
segretariato sociale 

2A – Pronto Intervento 
Sociale  

 

________________ 

 

La seduta si conclude alle ore 11.55 

 

PRESIDENTE                                                                                                   SEGRETARIO 
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